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PROGRAMME DE LA FORMATION

QUE FAITES-VOUS DANS LA VIE ?

C'EST LA PREMIERE QUESTION QUE L'ON POSE LORCQUE L'ON
RENCONTRE QUELQU'UN, CAR ELLE CONDITIONNE QUI NOUS SOMMES
ET L’INTERET QUE L’ON VA SUSCITER OU NON.

DES LE PLUS JEUNE A‘BE, LA QUESTION DU PROJET PROFESSIONNEL
REVIENT EN BOUCLE CAR EN FRANCE, IL EST LE GAGE DE LA
_ REUSSITE POUR SOI ET SES PROCHES :
<< QUEL METIER VEUX-TU FAIRE QUAND TU SERAS GRAND ? >>.

ET CETTE QUESTION VA NOUS POURSUIVRE TOUT AU LONG DE
NOTRE CARRIERE PROFESSIONNELLE CAR NOUS ALLONS CHANGER
DE METIER 5 FOIS EN MOYENNE, SELON UNE ETUDE RECENTE
DE L'INSEE.

DANS UNE SOCIETE VISUELLE, INSTANTANEE ET DE PLUS EN PLUS
EXIGEANTE, 75% DE LA REUSCITE PROFESCIONNELLE VA € DECIDER
EN FONCTION DES SOFTS SKILLS.

50% DES METIERS D’AUJOURD’HUI N'EXISTERONT PLUS DEMAIN !
TOUT REPOSERA DONC SUR NOS CAPACITES COMPORTEMENTALES.

IL EST DONC INDISPENSABLE DE CONSTRUIRE SON PROJET ET DE
L’ALIGNER EN FONCTION DE NOS COMPETENCES HUMAINES AFIN
D’UTILISER PLEINEMENT NOTRE POTENTIEL ET DE FAIRE UN METIER
QUE L’ON AIME.

PARTEZ DONC A LA DECOUVERTE DE VOTRE POTENTIEL ET
TROUVER UN JOB QUI VOUS CORRESPOND PLEINEMENT !

PUBLIC VICE

JEUNES OU DEMANDEURS D’EMPLOI EN RECHERCHE ACTIVE

D’EMPLOI ET/0U DE FORMATION

EQUIPE PEDAGOGIQUE

QUIVI DE L’EXECUTION ET EVALUATION

DES RESQULTATS

RESCOURCES TECHNIQUES ET PEDAGOGIQUES

DEC REQULTATS
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OBJECTIFS DE LA FORMATION

MODULE 1 : VISIONNER SA REUSSITE PROFESSIONNELLE

MODULE 2 : METTRE EN ADEQUATION SEQ SUPER- POUVOIRS
ET SON PROJET

MODULE 2 : REDONNER DU SENS ET DE L'ENGAGEMENT DANS

ON PARCOURS PROFESSIONNEL

CONTENU DE LA FORMATION

MODULE 1 : SE REBOOSTER PROFESSIONNELLEMENT
VISIONNER SA REUSSITE PROFESSIONNELLE

METTRE EN ADEQUATION SES SUPER- POUVOIRS ET SON
PROJET

REDONNER DU QENQ ET DE L'ENGAGEMENT DANS SON
PARCOURS PROFESSIONNEL

MODULE 2 : ADAPTER SON PROFIL A SON PROJET
- DEFINIR SES CENTRES D'INTERETS

- DETERMINER SEQ TALENTS

- DEFINIR SA MISSION DE VIE

MODULE 3 : TROUVER DU SENS POUR S’ENGAGER

DETERMINER CEC VALEURS
DEFINIR CEC MOTIVATIONS

DETERN!INER LES SECTEURS QUI RECRUTENT ET LES JOBS
REMUNERATEURS

CAPACITE D’ACCUEIL  p{La| D’ACCES PRE- REQUIC
49 SEMAINES AUCUN
NOQ +

- FORMATION 100% LUDIQUE, INDIVIDUALISEE & SUR- MESURE

- REMICE D'UN RAPPORT PROFIL IROOK! + RESTITUTION PERSONNALISEE
- ACCES AUX SUPPORTS DE FORMATION EN LIGNE

- QUIVI POST FORMATION A 3/6/9/12 MOIS

ACCECQIBILITE

LEQ PERSONNES EN SITUATION DE HANDICAP SONT INVITEES A NOUS
CONTACTER DIRE! POUR METTRE EN (EUVRE LEURS PROJETS

PROFESSIONNELS DANS LES MEILLEURES CONDITIONS.
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